
    

 

 

  

     ISTITUTO COMPRENSIVO MAFFUCCI 
Prot. N. 20 
Milano,  10 ottobre 2016 

          AI DOCENTI 
 
Oggetto: ATTRIBUZIONE DEL BONUS per la valorizzazione della professionalità docente: 
comunicazione delle modalità di calcolo delle cifre.   

 
Gentili colleghi, 
è stata comunicata la cifra attribuita alla nostra scuola per valorizzare la professionalità 
docente (BONUS), corrisponde a € 44.182,99 (LORDO STATO, QUINDI DOVETE CONSIDERARE 
CHE AL NETTO RESTA POCO PIU’ DELLA META’).  Però i fondi NON SONO STATI ANCORA 
ACCREDITATI. 
Tuttavia, applicando rigorosamente i criteri indicati dal Comitato di Valutazione, ho fatto i 
conti e volevo con questa comunicazione darvene riscontro. Le cifre che a seguito trovate 
indicate sono tutte al lordo Stato, quindi dovete sempre considerare la drastica decurtazione di 
cui ho detto sopra. I docenti hanno segnalato sull’apposito modulo le attività previste, le 
dichiarazioni sono state incrociate con i dati già agli atti della scuola. 
 

 Innanzi tutto dal fondo complessivo è stata scorporata la cifra da destinare ai 
collaboratori (5000 € complessivi per 4 persone). Rimangono 39.182,99 € 
 

 La cifra  39.182,99 €  è stata divisa sulle tre aree come da criterio: 
Area A: 20% per il miglioramento dell’istituz. Scolastica (Tutors, continuità, commissioni 
curricoli) - cifra 7.836,99 
Area B: 65% per l’innovazione didattica (progetti indicati dal Comitato,  formazione, 
uscite didattiche lunghe..) – cifra   25.469,00 
Area C: 15% per il coordinamento organizzativo (docenti con incarichi specifici di 
coordinamento) – cifra 5.877,00 
 

 Per ogni area le cifre corrispondenti sono state ripartite come segue: 
 
AREA A: 200 €  a testa ai tutor dei docenti in anno di prova; 
  100 €  a testa ai docenti impegnati in attività specifiche di continuità 

Cifra residua ( 3800 €) : ripartizione proporzionale alle ore svolte per le commissioni 
curricoli verticali. 
 

AREA B: attribuzione di un punteggio alle attività previste dalla scheda (1 punto per corsi di  
formazione significativi, progetti significativi, concorsi, scuola- natura; 0,5 punti per gite  
di un’intera giornata).  
Dalla divisione  (cifra complessiva disponibile: n. totale di punti) si è ricavato il valore di 1 
punto= circa 90€. Dalla  
relativa moltiplicazione si è ottenuto il valore individuale dell’area B. 
 

AREA C: cifra complessiva suddivisa in parti uguali tra le persone che avevano ricoperto  
 Incarichi organizzativi: quota individuale risultante: 367 € 



 
E’m stato necessario escludere dall’attribuzione del bonus alcuni docenti al fine di evitare di 
polverizzare le quote e renderle così insignificanti. 
Sono stati esclusi i docenti con quote al lordo stato inferiori ai 100 €, docenti che si sono 
trasferiti (sempre con cifre basse) e che quindi non possono reinvestire sulla nostra scuola le 
proprie competenze. Sono stati altresì esclusi i docenti che non avevano consegnato la scheda 
o le cui attività risultavano già riconosciute nel Fondo di Istituto. 
Alla fine tuttavia più della metà dei docenti sono rientrati nel bonus, secondo i criteri stabiliti 
dal Comitato di valutazione; pertanto non aspettatevi cifre iperboliche, ma considerate questa 
piccola aggiunta (quando arriverà!!!) come simbolica dell’attenzione posta sul vostro operato. 
 
L’applicazione dei criteri è stata rigorosa, nel bene e nel male in quanto nessun criterio è 
perfetto. Capiterà che qualcuno resti deluso, con un’operazione come questa penso sia 
inevitabile e me ne scuso in anticipo. 
 
Predisporrò, con la collaborazione del Comitato di Valutazione, una tabella riassuntiva da cui 
risulti la composizione della cifra complessiva individuale sulla base delle singole voci 
riconosciute dal modello che avete consegnato. La tabella verrà esposta all’albo di ciascuna 
scuola mercoledì 12 ottobre.  
 
Un lavoraccio davvero, se consideriamo tutte le riunioni fatte, le ore di predisposizione dei 
documenti, dei calcoli e delle relative tabelle… a fronte di pochi spiccioli…. 
 
Cordiali saluti 
 

 
La  Dirigente Scolastica 

(Laura Barbirato) 
 


