BONUS PREMIALE DOCENTI IC MAFFUCCI - anno scolastico 2016/17

In ottemperanza alle indicazioni contenute nella Legge 107 comma 129, il Comitato per la valorizzazione dei
docenti ha aggiornato il lavoro di revisione dei criteri e degli indicatori, che permetteranno ai docenti di ruolo
del Comprensivo di accedere al riconoscimento economico e alla Dirigente di attribuire il compenso
accessorio.

Si ritiene importante sottolineare alcuni aspetti:

1. ogni anno il Comitato si impegnera a valorizzare aspetti diversi dei vari ambiti della legge 107 per
favorire la turnazione dei colleghi destinatari del bonus, incentivando, ove possibile, la partecipazione
di piu colleghi nell’arco del triennio;
2. secondo quanto stabilito dalla norma, I’attribuzione del bonus non avra ricaduta a pioggia;
3. I'attribuzione del bonus terra conto di quanto gia riconosciuto dal Fondo di Istituto, in un’ottica
integrativa;
4. La valutazione sara QUALITATIVA E NON SOLO QUANTITATIVA e il relativo bonus sara a discrezione
della Dirigente, come indicato dalla norma.
Il Comitato di Valutazione
TABELLA PER L’ATTRIBUZIONE DEL BONUS PREMIALE
MODALITA’ DI COMPILAZIONE DELLA TABELLA: barrare con una crocetta le voci di pertinenza.
Il presente modulo va consegnato entro il 30 giugno 2017 alla segreteria del plesso di appartenenza.
DOCENTE PLESSO
Sezione A — Contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica e alla crescita professionale 65%

Partecipazione alla Commissione curricolo verticale di Scienze (solo riunioni congiunte docenti Primaria/Secondaria) *

Partecipazione alla Commissione curricolo verticale di Storia (solo riunioni congiunte docenti Primaria/Secondaria) *

Partecipazione alla Commissione curricolo verticale di Geografia (solo riunioni congiunte docenti Primaria/Secondaria) *

Coordinamento dei Gruppi di Materia per |'elaborazione di prove comuni — SECONDARIA

Tutor dei docenti in anno di formazione

oluslwinpe

Organizzazione di attivita inerenti la Continuita:

6.a Accoglienza da parte delle classi quarte di alunni delle Materne (solo chi partecipa in prima persona)

6.b Attivita di Continuita 5” primaria/1” Secondaria (solo chi partecipa in prima persona)

6.c Attivita di tutoraggio classi 5* primaria (solo chi svolge I'attivita per tutto I’anno)

7. Partecipazione al corso di aggiornamento di Matematica DIESSE

Partecipazioni a corsi di aggiornamento NON organizzati dalla scuola, coerenti al PTOF e fuori dal Piano di
Formazione docenti — minimo 10 ore

9. Coordinamento progetto Lingue di scolarizzazione LSPCI

10. Coordinamento progetto Bookcity

11. Coordinamento progetto Voci orchestra (classi IV Primaria)

12. Coordinamento progetto Made in Bovisa (solo se prevede almeno un’uscita) - PRIMARIA

13. Coordinamento progetto Amici Brera - SECONDARIA

14. Coordinamento progetto Democrazia partecipata (Consiglio di Zona dei ragazzi) - SECONDARIA

15. Progetto teatro “Multi artistico” — PRIMARIA




16.

Organizzazione di attivita lab. teatrale del TP oltre I'orario di servizio (prove,...) - SECONDARIA

17.

Progetti inerenti la Pratica sportiva (specificare quali) - SECONDARIA

18.

Gestione/riordino dei laboratori (max due docenti per laboratorio): specificare quale laboratorio ................

19.

Riordino della biblioteca degli alunni

20.

Partecipazione ad altri progetti coerenti al PTOF di Istituto (specificare il nome)

21.

Partecipazione con la classe a concorsi coerenti al PTOF di Istituto e NON inseriti nei progetti gia indicati
(specificare il nome)

22.

Partecipazione a Uscite didattiche della durata di un’intera giornata, coerenti al PTOF di Istituto, non inserite in
progetti gia indicati (specificare il luogo)

Sicurezza (se non gia collaboratore della DS)

Coordinatore di classe - Secondaria

23. Partecipazione a uscite di piu giorni (con pernottamento)
Sezione B — innovazione didattica e metodologica - ricerca didattica — buone pratiche d’insegnamento 20%
(Compilare la SCHEDA DESCRITTIVA allegata alla presente tabella)
1. Percorsi di DIDATTICA INNOVATIVA documentati (v. SCHEDA DESCRITTIVA allegata alla presente tabella.
Per ogni percorso ritenuto innovativo compilare la relativa scheda)

Sezione C — Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico delle seguenti AREE: 15%

1. PTOF/Valutazione

2. Continuita /Orientamento

3. Intercultura

4. Musica

5. Salute

6. Inclusione

7

8

| 1.

Incarico di collaboratore del DS ‘

L’ attribuzione del compenso relativo ai collaboratori & di mera pertinenza della DS e verra calcolato in base all’
ammontare definitivo della cifra complessiva erogata alla Scuola.

Le dichiarazioni espresse devono essere documentabili/verificabili. 1| docente in anno di formazione é
premiabile previo superamento dell’anno di prova.

DATA FIRMA DEL DOCENTE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

* Le attivita delle Commissioni distinte per grado di Scuola sono gia riconosciute nel Fdl



