
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VIA MAFFUCCI” 
Cod. Mecc. MIIC8FP00T - C.F. 97667360156 

e-mail: miic8fp00t@istruzione.it   pec: miic8fp00t@pec.istruzione.it 
 

Scuola Secondaria Primo Grado Via Maffucci, 60 - 20158 MILANO 
02/88447160 – 02/88447164 fax 

Scuola Primaria “M. Curie” Via Guicciardi, 1 - 20158 MILANO 
02/88446931 – 02/39320412 fax 

Scuola Primaria “G. Leopardi” V.le Bodio, 22 - 20158 MILANO 
02/88446840 – 02/88446842 fax 

 
A tutto il personale  
I.C. Via Maffucci 
Albo On line – Amm. Trasparente 
 

Prot. N.3100 VI.10 
 
Oggetto:  Avviso di selezione esperti interni per la realizzazione di laboratori di animazione 

musicale per la scuola primaria a.s.2019/2020 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
 
 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e successive modifiche e integrazioni; 

 
VISTO il D.I.129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107; 

 
VISTO il DPR.275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 

ai sensi della legge15 marzo1997, n.59; 

 

VISTO il PTOF; 

 

VISTO l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001;  

 
RILEVATA la necessità di verificare la disponibilità di personale docente interno per lo svolgimento 

delle attività previste dai progetti sottoelencati; 

 
COMUNICA 

 
 
Che è aperta la procedura di selezione di personale interno per l'affidamento dell'incarico in 

oggetto, come da tabella riportata: 
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N. classi  Sede dell’attività  Caratteristiche della 
prestazione  

 
Fino a un massimo di 16 classi  

 
Scuola primaria “Marie Curie” – 
via Guicciardi 1, Milano  
 

 
Orario curricolare 
preferibilmente pomeridiano - 
n. 10 ore per classe  
da prestarsi entro e non oltre il 
termine dell’anno scolastico 
2019/20  
 

 
Fino a un massimo di 19 classi  

 
Scuola primaria “G. Leopardi” – 
Via Bodio 22, Milano 

 
 
Per tutti i progetti, il compenso orario lordo Dipendente non potrà superare € 35,00. 

 

La domanda di partecipazione, corredata dal curriculum vitae in formato europeo e dalla 

dichiarazione che l'incarico non interferisce con le ordinarie attività di servizio, dovrà pervenire al 

Dirigente Scolastico dell’I.C. Via Maffucci entro le ore 12,00 del giorno 28 ottobre 2019 tramite 

consegna diretta presso gli uffici di segreteria, tramite servizio postale o tramite PEC. 

 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente 

Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, agli orari di servizio e ad 

eventuali incompatibilità, sulla base dei criteri di valutazione di seguito specificati: 

1. Titoli di studio, didattici e culturali, corsi di aggiornamento/formazione relativi alla materia oggetto 

dell’avviso (max 30 punti) 

 
2. Attività professionale: anzianità di docenza di ruolo, numero di collaborazioni con scuole, 

università, associazioni professionali sulle materie inerenti l’avviso (max 20 punti) 
 

3. In caso di proposta a prezzo più basso, a parità di condizioni, verrà attribuito un punteggio 
aggiuntivo proporzionale. (fino a un massimo di punti 15) 
 

        
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. 

 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 (Codice Privacy) i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione e trattati secondo la 

normativa vigente. 

 
Milano, 11/10/2019 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

              Dott.ssa Laura Barbirato 
(Firmato digitalmente ex art. 24, D.Lgs. n. 82/2005 

Allegati: 
- ALLEGATO A: Domanda di partecipazione 
- ALLEGATO B: Modello curriculum vitae 



ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “VIA MAFFUCCI” di Milano 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso di selezione interna conferimento incarico per 

ESPERTI per la realizzazione di laboratori di animazione musicale per la scuola primaria a.s.2019/20 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a  

a _______________________________ il ______________  

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di : 

 esperto per la realizzazione di laboratori di animazione musicale a.s. 2019/20 

A tal fine allega Curriculum vitae in formato europeo nel quale dovranno esplicitamente elencati: i 

titoli, le competenze e le esperienze professionali che attribuiscono il punteggio alla candidatura. 

Inoltre 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 

del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di non essere collegato a ditte o società̀ 

interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 

Dichiara che il costo orario lordo richiesto è €_____________.  

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 

196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.  

 

 

 

Milano, il ____________________  

FIRMA 

 

 

 

 



 

 

 

Allegato B 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 

Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

 


