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Milano, 23/3/2021

Al personale docente e ATA
Sito web

Oggetto: Comunicazione condizione di fragilita personale docente e ATA

Con le modifiche normative apportate dall’art. 15 del Decreto Sostegni (D.L. 41/2021),
per i cd. “lavoratori fragili” fino al 30 giugno 2021 e prevista I'equiparazione del periodo
di assenza dal servizio al ricovero ospedaliero con effetti retroattivi, ripristinando di fatto la
tutela riconosciuta dall’art. 26 D.L. 18/2020.

Tuttavia, la predetta tutela riguarda solo due categorie:

1) ititolari di disabilita con connotazione di gravita ex art. 3, comma 3 Legge 104/1992;
2) ilavoratori in possesso di certificazione attestante una condizione di rischio derivante

da immunodepressione o da esiti da patologie oncologiche o dallo svolgimento di

relative terapie salvavita.

Pertanto, al fine di poter accedere alla tutela di “lavoratore fragile” e, di conseguenza,
accedere alla tutela equiparata al ricovero ospedaliero occorre un certificato rilasciato dal

proprio medico di base attestante una delle condizioni previste dalla normativa.

In via alternativa, come indicato dal medico competente sulla base del “Decreto

Milleproroghe”, € possibile richiedere la proroga, fino al 30 Aprile 2021, del certificato di

inidoneita temporanea qgia rilasciato dal medico competente.




In quest’'ultimo caso rimane ferma la previsione della malattia d’ufficio con conseguente
computo del periodo di comporto ed eventuale decurtazione monetaria in caso di

superamento dei limiti fissati.

Si invitano, pertanto, gli interessati a Voler attivare le procedure necessarie per accedere

alle tutele suindicate da comunicare tempestivamente agli Uffici di segreteria.

Restiamo a disposizione per eventuali chiarimenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Laura Barbirato)
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